1.Presentation of the project aims
Projekti eesméargid

Projekti eesmérgiks on motiveerida ja kaasata erinevatesse riskirihmadesse ( madalam
hariduslik tase,maapiirkondade elanikud,t66tud,sotsiaalselt térjutud) kuuluvaid
taiskasvanuid elukestva dppe slisteemi.
Projekt aitab kaasa
- innovatiivsete dppemeetodite levikule dpetajate hulgas
- sihtrihma liiikmete enesekindluse tdstmisele
- parema kontakti loomisele sihtriihma liikmetega
- sihtrhma litkmete motivatsioonitaseme tdstmisele olemaks aktiivne kodanik ja
Oppija
- toomaks kokku inimesi, kes tanu vahesele keeleoskusele ei ole vdimelised
suhtlema teiste riikide samadesse sihtrihmadesse kuuluvate inimestega

Projekti kéigus selgitatakse vélja sihtriihma liiikmete 6ppimisest eemalejdédmise
pbhjused ja sellega kaasnevad probleemid, samuti vdimaldatakse neil tutvuda teiste
riikide samadesse riskigruppidesse kuuluvate inimestega vahetamaks kogemusi.

Projektis korraldatavad té6toad vBimaldavad kokku tuua erineva kultuuritaustaga
inimesi ,informeerides neid Euroopa Kultuuri Aastast 2008.Sihtriihma liikmed mitte
ainult et osalevad t66gruppide tegevuses, vaid neile antakse ka vGimalus tutvustada oma
kultuuri esitluste voi etenduste kaudu rahvusvahelistel kokkusaamistel.



2.Presentation of the partners
MTU Saaremaa Oppekeskus tutvustus

Saaremaa Oppekeskus on mittetulundusiihing, mille tegevuse eesméargiks on inimeste
ettevalmistamine edukaks toimetulekuks erinevates eluvaldkondades. Sel eesmargil
oleme alates 1992.a korraldanud Saare maakonnas nii vabahariduslikku kui ka to6alast
koolitust kursuste, seminaride, Opiringide ja konverentside vormis. Meie tegevuse
juhtmdtteks on "Areng koolituse kaudu". Saaremaa Oppekeskus omab Eesti Vabariigi
Haridusministeeriumi ja Eesti VVabariigi Sotsiaalministeeriumi koolituslubasid.

Saaremaa Oppekeskuses saab oma teadmisi arendada jargmistes valdkondades:

e Eesti Ghiskondlik elu: kodanikukoolitus

e Euroopa Liidu tundmadppimine, L&anemeremaade koost60

e lgapéevane elu, puuetega inimeste, noorte ja lasterikaste perede toimetulek
e Suhtlemisoskused: suhtlemiskursused ja voorkeeleGpe

e ArvutiGpe

o Kaésitdokursused

e Ettevotlus ja Uhistegevus

e Miugitdo ja klienditeenindus

Meie eesmargid on kdige vahetumalt seotud maapiirkondade arengukavadega, mis
reeglina sisaldavad (ldist taiskasvanute koolitust, viimasel ajal ka Uhistegelikku ja
ettevotlusalast koolitust, loomaks uusi tdokohti just maapiirkondades ja tdstes inimeste
aktiivsust kohaliku elu edendamisel.

Lisaks pidevale koolitustegevusele oleme osalenud mitmetes projektides:

1. Koostooprojekt Axevalla Rahvakorgkooliga aastatel 1995 - 1997, mille
sihtriihmadeks olid
maanaised, vaikelaste emad ja puuetega inimesed.
2. MicroPHARE projekt "Naised poliitikas ja to6jouturul” 1997 .a.
3. Projekt "Cooperative Development Centre” koos Rootsi Kooperatsiooniinstituudiga
1997.a
kuni 2004, mille kaigus
3.1 on koolitatud 20 inimest Uhistegevuse ndustajateks,
3.2 koolituskeskuste poolt on antud koolitust tile 1 600 inimesele,
3.3 on asutatud 4 Uhistegevuskoda (Rapina, Viljandi, Saaremaa, Turi).
Nimetatud Urituste labiviimine toimus Saaremaa Oppekeskuse juhtimisel. Koos Répina
Vabahariduse Uhendusega, EKUL Tiiri biirooga ja Viljandi Rahvakoolituskeskusega on
konsulteeritud paljude thistute moodustamisel Eesti erinevates piirkondades.
4. Taiskasvanuhariduse uuring "Saaremaa maaelanikud to6turul” 1998.a, mille



kaigus uurisime maaelanike koolitusvajadust ja maakonna majanduse arenguperspektiive.

5. MicroPHARE projekt "Social integration of Young people” 1998.a.

6 EL projekt "Maapiirkondade areng Euroopa Liidus” 2001.a, mis viidi labi Saare
maakonna 6

valla elanikele.

7.EL projekt "Euroopa Liit: miks ja kuidas" 2002.a, kus koolitust said

seitsme mittetulundusuhingu liikmed.

8.Euroopa Liidu Delegatsiooni poolt rahastatav projekt "Mina- Euroopa Liidu kodanik™

2003-2004.

9.Phare CBC projekt "Naisettevotluse arendamine Lé&&ne- Eestis" 2003-2004, Kkus

osalesime partnerina.

10. Phare Noorte t66hdive projekt EuropeAid/ 114246/ D/ SV/ EE 2004.a - osalus

partnerina.

11. ESF projekt “Saarte kasito0 arendamine” 2004-2006 - sihtriihmaks erinevatest

késitdoaladest huvitatud to6tud ja puuetega inimesed.

12. ESF projekt “Saarte kasitooliste tdienddpe” 2004 - 2006 - sihtrihmaks

késitoohuvilised Muhu saarel ja Hiiumaal.

13.Equal project “We friends” 2005-2008, projekti Saaremaa piirkonna koordinaator

14.Equal project “HAPECO” 2005-2008, projekti Saaremaa piirkonna koordinaator

15. Tdoturuameti Riigihanked Kkursustele ”Palkmajade ehitamine” (2005.a — 2), FIE

kursus (2005.a - 2), Midja ( 2005.a).

16. ESF projekt ”Uus vdimalus to6turul” 2006 — 2007.

17.Grundtvig 6pikoostéoprojekt sms4EU (study, meet, share for equal uniqueness)2007-

2009



Project-s activities
Projekti tegevused

1.K0ik partnerid

1.1 méératlevad riskigrupid, kellega projekti raames tootatakse

1.2 valmistavad ette materjalid projekti kodulehekdilje loomisele

1.3 viivad labi ankeetkisitluse sihtriihma liikmete hulgas selle kohta, kuidas inimesed
jouavad haridusmaailma ja tutvustavad selle tulemusi Taiskasvanud Oppija Nadala
uritustel.

1.4.kasutavad projekti kdigus teistelt omandatud kogemusi oma dppetegevuses

1.5 koguvad materjali CD jaoks , mis kajastab projekti kogemusi

2.Partnerite koosolekud erinevates riikides, kus késitletakse projekti sihtriihma elukestva
Oppega seotud kisimusi, dppemetoodikaid ja innovaatilisi  lahendusi sihtriihmaga
kontakti loomisel ja koolitamisel. Uhistel koosolekutel osalevad partnerorganisatsioonide
esindajad(juhid, Opetajad) ja sihtriihma liitkmed.

Expected outputs
Eeldatavad tulemused

Projekti tulemusena omandavad partnerid rahvusvahelise koosté0 kogemusi ja Gpivad
tundma uusi 6ppemeetodeid ning vorme, mis véimaldavad paremini kaasata riskirihmi
Oppetdosse ja saavutada paremaid tulemusi dppetoos.

Riskirihma liikmed omandavad samuti koostdo-ja Opikogemusi, mille alusel tduseb
nende Gpimotivatsiooni tase ja paraneb eluga toimetulek.



